
Supuesto:

Definición:

Indicador

Tipo de valor de meta: Relativo

Dimensión del 

indicador: Eficacia
Frecuencia de 

medición Trimestral Unidad de medida: Porcentaje 

Fórmula:

Meta anual:

Descendente

Ascendente

Regular

Periodo

2024

Medios de 

verificación

Área responsable:

Nivel de objetivo (Fin, 

propósito, 

componente y 

actividad )

Actividad 5.2

Resumen narrativo 

del objetivo 

establecido en la 

MIR del Programa.

Impartición de talleres con 

la finalidad de lograr el 

adelanto, bienestar e 

igualdad de las mujeres 

en el estado de Sinaloa.     

Ficha Técnica

1. Datos de identificación del Programa

Nombre del Programa Presupuestario: Fortalecimiento de la Igualdad de Género.

Clasificación del Programa Presupuestario: P - Planeación, Seguimiento y Evaluación de Políticas Públicas.

Dependencia o Entidad Responsable del 

Programa Presupuestario: 
Secretaría de las Mujeres

Unidad responsable del Programa 

Presupuestario: Secretaría de las Mujeres

2. Datos de identificación del indicador 

Las y los capacitadores externos brindaran un lenguaje claro al público en general así como al personal de instituciones públicas y privadas en temas que promueven a) Sobre Corresponsabilidad familiar, b) Sobre Derechos Sexuales y Reproductivos, c) De prevención y detección oportuna de Cáncer de mama y cervicouterino, d) Para el diseño de páginas web y/o aplicaciones digitales para difundir y comercializar productos/eCommerce, e) De autocuidado para Mujeres Migrantes sus hijas e hijos, f)Sobre Derechos Humanos de las Mujeres, g) De educación ambiental, h) Sobre consumo responsable, manejo adecuado de residuos, haciendo uso de las 3R, i) En materia de derechos agrarios de las mujeres ejidatarias y comuneras.

Medir el número de talleres impartidos trimestralmente. 

Porcentaje de talleres otorgadas al público en general y al personal de instituciones públicas y privadas.

Método de cálculo:

(Número de talleres realizados / Número de 

talleres programados)*100.

69 (100%)

3. Metas del Programa

Comportamiento del 

indicador hacia la 

meta (seleccione uno 

de los tres)

Ascendente

Avance de la meta 

anual

Valor

0 (0.00%)

Unidad de Planeación, Programación y Evaluación, SEMUJERES. Tarjeta informativa. Departamento de Evaluación.

4. Datos de contacto

 Departamento de Evaluación.

Persona responsable (Nombre, teléfono y 

correo)

Lcda. Edith Guadalupe Bejarano Lazcano. Tel: 

66 77 58 70 00 Ext. 39145 Correo: 

evaluacion.semujeres@sinaloa.gob.mx 


