1. Datos de identificacion del Programa

Nombre del Programa Presupuestario: Fortalecimiento de la Igualdad de Género.

Clasificacion del Programa Presupuestario: P - Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Polit
Dependencia o Entidad Responsable del

Programa Presupuestario:
Unidad responsanie del Programa

Presupuestario:

Secretaria de las Mujeres

Secretaria de las Mujeres

2. Datos de identificacion del indicador

Nivel de objetivo (Fin, Resumen narrativo
propdésito del objetivo promover la
' Actividad 2.1 i implementacion del
componente y establecido en la
ividad MIR del P Modelo para la Igualdad
actividad ) elrrograma. |- |3 Administracion
Supuesto: Funcionarias y funcionarios publicos estatales externos acuden a capacitars
Definicion: Medir el nimero de capacitaciones realizadas a las y los funcionarios public
Indicador Porcentaje de capacitaciones para promover la implementacion del Modelo ¢
Dimension del
Tipo de valor de meta:|Relativo indicador: Eficacia
Frecuencia de
medicién Trimestral Unidad de medida: |Porcentaje
Fé la: (NUumero de capacitaciones realizadas / NUmero
Método de célculo: ormuia. de capacitaciones programadas)*100.
Meta anual: 65 (100%)

3. Metas del Programa

Comportamiento del |pDescendente
indicador hacia la

) Ascendente Ascendente
meta (seleccione uno
de los tres) Regular
Avance de la meta Periodo Valor
anual 2025 90 (138.46%)
Medios de . ., ., ., .

e s Unidad de Planeacion, Programacion y Evaluacion, SEMUJERES. Tarjeta In
verificacion
4. Datos de contacto

Arearesponsable: Subsecretaria de Igualdad Sustantiva y Perspectiva de Género.

Lcda. Rosa Elena Millan BuenoTel: 66 77 58 70
00 Ext. 39145 Correo:
subsecretariadeigualdadsustantiva.semujeres@si

Persona responsable (Nombre, teléfono y
correo)




