i 1. Datos de Identificacién del Programa

Nombre del Programa Presupuestario: Fortalecimiento de la Igualdad de Género.
Clasificacién del Programa Presupuestario: P - Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Plblicas.
Presupuestario: Secretaria de las Mujeres
Unidad responsable del Programa Presupuestario: Secretarfa de las Mujeres
Dato e e aclo ¢ ado

Realizacién de mesas de trabajo para
brindar herramientas a dependencias y

organismos auxiliares de la
:l?'bgftg Kjetiva fEln; Resumen narrativo del objetivo |Administracién Publica Estatal, asi
conf oner'1te Actividad 4.1 establecido en la MIR del como coadyuvar con los municipios,
acﬂvﬁdad ) Y Programa, los Poderes Legislativos y Judicial a la

profesionalizacién en la induccién de
temas de género con enfoque
humanista brindadas,

Supuesto: Las dependencias y organismos involucrados parlicipan activamente para replicar los temas adquiridos.
Definicion: M!dq el porcentaje de mesas de trabajo realizadas a las dependencia y organismos auxiliares de la Administracién
Publica Estatal, municiplos, Poderes Legislativo y Judicial.
Porcentaje mesas de trabajo de realizadas a las dependencias y organismos involucrados sobre la
Indicador profesionalizacién en induccién de temas de género.
Tipo de valor de
meta: Relativo Dimensién del Indicador: Eficacla

Frecuencla de
mediclén Trimestral Unidad de medida: Porcentaje

(Nomero de mesas de trabajo sobre la profesionalizacion en induccion de
temas de género a las dependencia y crganismos auxiliares de la
Administracién Publica Estatal, municipios, Poderes Legislative y Judicial
Férmula: realizadas en el periodo t/ Nimero de mesas de trabajo sobre la
profesionalizacién en induccién de temas de género a las dependencia y
organismos auxiliares de la Administracion Piblica Estatal, municipios,
Poderes Legislativo y Judicial programadas en el periodo t) *100

Método de calculo:

Meta anual: 4 (100%)
Descendente

Sentldo del Indicador |Ascendente Ascendente
Regular

Avance de la meta Periodo Valor

anual 2023 15 (375%)
Superior del 92% = Verde

;::'a“fg::aifé \ Enire ol 60% y 80% = Amarilo Linea Base No disponible
Menos del 80% = Rojo

Medlos de Reporte de Mesas de trabajo sobre la profesionalizacién en induccién de temas de género ante dependencia y
organismos auxiliares de la Administracion Pablica Estatal, municipios, Poderes Legislativo y Judicial,
veriflcacion SEMUJERES

4. Datos de contacto
Area responsable: Direccién de Perspectiva Género

Mtra. Margarita Urias BurgosTel: 66 77 58 70 00 Ext. 39145 Correo:

Personaresponsable (Nomhre, teléfonoy correo) direcciondeperspectivadegenero.semujeres@sinaloa.gob.mx




