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PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION 2024

FECHA RESPONSABLES DEL
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>Instrumentos normativos
referente a la no discriminacién
Diversidad sexogenérica | >Principios, reglas, valores, del 1.- Carta descriptiva; 2.- o — Lista de asistencia,
e inclusién en el servicio | servicio pablico y no Material de ponencia; 3.- 12/04 12/04 Ve a'Yeery y fotografias y/o capturas
pablico* discriminacion Oficlos invitacién y difusion. g de pantalla <K
>Afianzar la actuacion incluyente .
en el centro de trabajo &
>Ordenamiento Juridico aplicable
>Definicion, descripelon y cuando | 1.- Carta descriptiva; 2.- i, , Lista de asistencia,
glosn::;tc‘:g gz;rl‘lt:;f BON | g presenta Material de ponencia; 3.- 20/06 20/06 Eﬂf 'ir?lolgg 32?:3“ fotograffas y/o capturas %
>Promacién del desempefio Oficios invitacion y difusion. P de pantalla =
imparcial A
>Fortalecer la interaccién socio- o
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interpersonales para un | >Comunicacion efectiva y trabajo | Material de ponencia; 3.- 22/08 22/08 Lopez / Leda, Mercedes | fotografias y/o capturas
gobierno eficaz* 8n equipo Oficlos invitacién y difusion Rubio Gastélum de pantalla
>Enfoque al serviclo cludadano
>Detectar, prevenir y atender la e
Violencia laboral: como | violencia laboral 1.- Carta descriptiva; 2.- TS, Mercedes Lopez Lista de asistencia, 7
entenderlo y atenderla >Consolidar |a Igualdad laboral Material de ponencia; 3.- 08/11 08/11 Lopez / Leda. Mercedes | fotografias y/o capturas f
>Reconacer los protocolos de Oficlos Invitaclén y difusién, Rubio Gastelum de pantalla 5
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*Las actividades estan contempladas para una duracién méaxima de 3 horas, en modalidad mixta.




