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Unidad de  medida  

Tipo  de  Indicador  

Medios  do  verificación  

Tipo  de  valor  de  la  mota  
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Realización  de  eventos  en  Coordinación  con  la  ciudadanía  y  funoonartado  de  los  tres  ordenes  de  o 
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Supuestos  La  ciudadanla  y  luncionariado  es  coordinada  en  temas  de  prevención  y  atención  a  la  ~lenco  familiar  

Número  de  reuniones  de  colaboración  en  lemas  de  prevención  y  atenoón  a  la  violencia  familiar.  

Dimensión  del  Indicador  
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E Frecuencia  de  Medición  

Tipo  de  valor  de  la  mata  
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Frecuencia  de  Medición  

Dimensión  del Indicador  

Documental (cartas  de  aceptación  expedidas  por  la  universidad)  
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Meta  Anual 

Mótodo  do  Cálculo  

Tipo  do  valor  do  la  mota  
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2 Desarrollo  Social.  
26 Protección  Social.  
268 Otros  Grupos  Vulnerables,  

2.1 Combatir  la  violencia  contra  las  mujeres,  niñas  y  adolescentes  en  lodos  sus  tipos  y  modali  

2.1.2 Fortalecer  la  atención  especializada  que  se  brinda  a  mujeres  víctimas  de  violencia.  
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Tasa  de  variación  de  mutares  en  situación  de  violencia  atendidas  en  el Centro  de  Justic ia  para  las  Mujeres  (CJM)  
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