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o  de  sus  derechos  numen  

ón  y  gestión  del desarrollo  

ar  la  discriminación  contra  las  mujeres  

Objetivo  Prioritario  1.1.  Garantizar  la  igualdad  sustantiva  entre  mujeres  y  hombres  a  través  del ejercicio  pie  

Estrategia  1. 1.1.  Impulsar  politices  publicas  destinadas  a  asegurar  la  inclusión  de  las  mujeres  en  la  planea  

del Estado.  

Eje  Estratégico  1.  Bienestar  Social Sostenible.  

Terna  1.7.  Oportunidades.  Igualdad.  Inclusión y  una  Vida  libre  de  Violencia  para  las  Mujeres.  

Objeuvo  136.  Promover  la  creación  de  entomos  seguros  y en  paz  para  las  mujeres.  niñas  y  adolescentes  a  través de  acciones  que  les  

garanticen  secundad y  bienestar.  

Estrategia  067.Desarrollar  campanas  de  difusión  y  sensibilización,  que  garanticen  la  prevención  y  la  transformación  de  la  cultura  que  

favorece  la  violencia  hacia  las  mujeres  en  el ámbito  familiar.  social,  laboral.  pollitos  y  comunitano.  

Lograr  la  igualdad de  oportu  

en  todos  sus  tipos  mediante  su  atención,  protección  y  

e  logra  la  protección  de  sus  derechos  y  disminuye  la  
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Dimensión  del Indicador  

Frecuencia  de  Medición  
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Objetivos  

Monda' (Definición)  

Potencial (Número)  

Objetivo  (Número)  

Orden  

Objetivo  

Supuesto  

Indicador  

Definición  

Método  de  Cálculo  
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Dimensión  del Indicador  

Frecuencia  de  Medición  
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Tipo  de  valor  de  la  meta  

Tipo  de  Indicador  
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